COMUNE DI PREGANZIOL

RETRIBUZIONE COMPLESSIVA LORDA TITOLARI DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE CON FUNZIONI DIRIGENZIALI (CCNL 2016-2018)
Art. 14, comma 1, lett. c), comma 1-bis e comma 1-ter del D.Lgs. N. 33 del 14/03/2013

ANNO 2022

NOME E COGNOME

SETTORI/SERVIZI

Retribuzione

Retribuzione di

Altri emolumenti*

Retribuzione di

Rimborso spese

Totale annuo

tabellare posizione risultato 2022** di missione lordo***

SETTORE llI-Politiche del Territorio e

BALDASSA LUCIO Sviluppo Economico € 30.656,83 € 10.000,00 € 975,97 € 41.632,80
SETTORE II-Politiche Economico

BELLINI SAURO Finanziarie € 32.549,14 € 12.900,00 € 551,15 € 46.000,29
SETTORE VI-Politiche Sociali e

GRESPAN MAURIZIO Istruzione € 25.777,80 € 11.000,00 €1.017,93 € 37.795,73
SETTORE IV-Politiche Ambientali e

MAZZERO ALESSANDRO Lavori Pubblici € 25.777,80 € 12.900,00 € 453,34 €39.131,14
SETTORE V-Servizi al Cittadino e

RIGHETTO ALESSIA - da 01/02/2022 |Risorse Umane € 22.549,67 € 11.823,41 € 443,17 € 34.816,25
SETTORE I-Affari Generali, Istituzionali

SOVRAN ELEONORA e Associazionismo € 29.373,21 € 9.767,58 € 530,00 € 39.670,79

* La voce altri emolumenti comprende l'indennita di vacanza contrattuale, assegni ad personam non riassorbibili, R.I.A ed elemento perequativo.
** | a retribuzione di risultato collegata alla performane viene quantificata ed erogata I'anno successivo. Il relativo dato sara pubblicato non appena disponibile.
*** | e retribuzioni sono al lordo delle ritenute assistenziali, previdenziali ed erariali.




