COMUNE DI PREGANZIOL

Provincia di Treviso

Prot. N. 11131 | Preganziol, I| 28.4.2017

OGGETTO: Conferma e nomina titolari di posizione organizzativa 1/5/2017 — 30/6/2018.

IL SINDACO

Richiamati i propri precedenti decreti sindacali:

- prot. n. 10523 del 29.4.2016 di nomina dei titolari di"posizione organizzativa dell'ente (in particolare
Settori I, II, III, IV, V, VI) fino al 30.4.2017;

= prot. n. 25729 del 4.10.2016 di nomina del titolare di posizione organizzativa del Settore VII e del Corpo
intercomunale di Polizia Locale tra i Comuni di Preganziol e Casier fino al 31.12.2017, nella persona di
Sottana Rudi;

= prot. n. 30427 del 17.11.2016 di nomina del titolare di posizione organizzativa dell’'Unita Programmazione
e Controllo nella persona del Segretario Generale DOr.ssa Giacomin Daniela e del Vice Segretario nella
persona del Dr. Bellini Sauro, Responsabile del Settore II fino al 30.4.2017;

Visto l'organigramma dell'ente approvato con Deliberazione di Giunta comunale n. 72 del 27.4.2017, che
risulta composto dai seguenti Settori, suddivisi in Servizi, ed Unita:

=  Unita Programmazione e controllo e Gestione Amm.va e Valorizzazione Patrimonio
+ Settore I - Affari Istituzionali e Servizi al cittadino

« Settore II — Politiche Economico Finanziarie

»  Settore III - Politiche del territorio e Sviluppo economico

« Settore IV - Opere Pubbliche ed Edilizia Privata

« Settore V - U.R.P. — Sportello Cittadino e Risorse Umane

= Seftore VI - Palitiche Sociali e Istruzione

« Settore VII — Sicurezza del Territorio

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 69 del 27.4.2016, confermata con Deliberazione n. 82 del
10.5.2016, di approvazione del Regolamento per la graduazione, conferimento e revoca delle posizioni
organizzative, che prevede |'attribuzione dellindennita di posizione tra quattro fasce individuate, oltre alla
possibile maggiorazione in caso di servizio convenzionato;

Preso atto della graduazione delle posizioni organizzative determinate con decorrenza 1.5.2016 con proprio
Decreto Prot. n. 10523/2016 e successiva modifica a decorrere dal 4.10.2016 con proprio Decreto Prot, n.
25729/2016 relativa al Settore VII e Corpo intercomunale di Polizia Locale;

Preso atto, altresi, che per la titolarita di posizione organizzativa assegnata al Segretario Generale non &
previsto alcun compenso aggiuntivo;

Attesa la propria competenza ad individuare gli organi gestionali dell'ente, secondo una valutazione
comparativa dei requisiti posseduti da parte del personale interessato, nonché stabilire I'Indennita di
Posizione spettante;

Valutate le posizioni giuridiche del personale dipendente; la natura e le caratteristiche dei programmi da
realizzare, [ requisiti professionali posseduti, le attitudini, la capacita professionale e 'esperienza acquisita;
Ritenuto, per tutto quanto Sopra premesso:

- di individuare tra i dipendenti in Categoria D dell'Ente, i Titolari di Posizione Organizzativa a cui assegnare
la gestione dei Settori/Servizi ed Unita a decorrere dall’1.5.2017;

- di individuare il Segretario Generale Titolare di Posizione Organizzativa dell'Unita Programmazione e
Controllo e del servizio Gestione Amministrativa e valorizzazione patrimonio;

- di confermare al dr. Bellini Sauro, Responsabile del Settore 1I, in aggiunta alle funzioni gid assegnate, le
eventuali funzioni di Vice Segretario che verranno attribuite con apposito Decreto;

- diindividuare, in caso di assenza del Segretario Generale, il dr. Bellini Sauro, Responsabile del Settore II,
per le funzioni di competenza in materia di gestione dei Titolari di Posizione QOrganizzativa;



- di affidare la responsabilita della Posizione Organizzativa, nei periodi di assenza dei Titolari di Posizione
Organizzativa, al Responsabile di altro Settore o al Segretario Generale, tenuto conto della necessita di
assicurare la funzionalita dei vari Settori, con particolare riguardo agli atti a rilevanza esterna;

Ritenuto, inoltre, definire I'eventuale madifica della graduazione della retribuzione di posizione delle singole
posizioni organizzative secondo i criteri fissati dal citato Regolamento n. 69/2016;

Visto il nuovo ordinamento professionale del personale degli Enti Locali:
Visti gli artt. 50, 107 e 109 del T.U.E.L.;

Visti gli artt. 35, 46 e 47 dello Statuto comunale, nonché I'art, 20 e i3 del Regolamento di organizzazione
degli Uffici e dei servizi;

Visto il Regolamento comunale per la graduazione, conferimento e revoca delle posizioni organizzative;

Tenuto conto che l'eventuale inosservanza delle direttive del Sindaco, della Giunta o dell’Assessore di
riferimento e il mancato raggiungimento degli obiettivi potra dar luogo alla revoca dell'incarico ed all'utilizzo
del dipendente per altra posizione, secondo quanto stabilito dalle norme di Legge e regolamentari vigenti;

Tenuto conto altresi, che la conferma e nomina dei Titolari di Posizione Organizzativa decorre dall’ 1.5.2017
fino al 30.6.2018;

DECRETA

per le motivazioni e secondo i riferimenti esplicitati in premessa, di nominare dall’1.5.2017 e fino al -
30.6.2018, | seguenti dipendenti Titolari di Posizione Organizzativa, nelle funzioni e servizi come di seguito
elencati:

SETTORE I AFFARI ISTITUZIONALI, INNOVAZIONE TECNOLOGICA, CULTURA E TURISMO
- Segreteria
- Cultura
- Turismo — Sport — Manifestazioni
- Servizi sviluppo tecnologico
Responsabile: LONGO Gianna

SETTOREII POLITICHE ECONOMICO FINANZIARIE
- Servizio Contabilita e Bilancio
- Servizi Tributari

Responsabile BFLLINI Dr.- Sauro

SETTORE III POLITICHE DEL TERRITORIO E SVILUPPO ECONOMICO
- Urbanistica
- Manutenzioni
- Sviluppo economico
Responsabife BALDASSA Geom. Lucio

SETTORE IV OPERE PUBBLICHE ED EDILIZIA PRIVATA
' - Opere Pubbliche e Ambiente
- Edllizia Privata
Responsabile SBARRA Geom. Ermanno

SETTOREV SERVIZI AL CITTADINO E RISORSE UMANE
- U.R.P. = Sportello cittadino
- Servizi Demografici
- Risorse Umane

Responsabile CALLEGARI Dr.ssa Teresa

SETTORE VI POLITICHE SOCIALI E ISTRUZIONE
- Servizi Sociali ‘
- Istruzione

Responsabile GRESPAN Maurizio

* di individuare la dott.ssa Daniela Giacomin, Segretario Generale della segreteria convenzionata San
Dona di Plave - Preganziol, Titolare di Posizione Organizzativa dell'Unitd Programmazione e Controllo e
del servizio Gestione Amministrativa e valorizzazione patrimonio;

= di confermare al dr. Bellini Sauro, Responsabile del Settore II, in aggiunta alle funzioni gid assegnate,
le eventuali funzioni di Vice Segretario che verranno attribuite con apposito Decreto;



= di confermare per le Posizioni Organizzative sopraindividuate, la Retribuzione di Posizione annua prevista
nelle sottoriportate fasce definite dal citato Regolamento comunale per la graduazione, conferimento e
revoca delle Posizioni Organizzative:

Settori I e III FASCIAB € 10.000.00
Settori VI FASCIAC €11.000,00
SettoriII, IVveV FASCIAD € 12.900.00

= di dare atto che il Settore VII Sicurezza del Territorio appartiene alla Fascia C, maggiorata alla Fascia D
€ 12.900,00 per la durata del Corpo intercomunale di Polizia Locale tra i Comuni di Preganziol e Casler,
ed ¢ affidato a Rudi Sottana fino al 31.12.2017;

* di dare atto che la Retribuzione di Risultato dei Titolari di Posizione Organizzativa, come definito dalla
Giunta Comunale con Deliberazione n. 69/2016, & pari al 25% della Retribuzione di posizione attribuita,
dando atto che tali percentuali potranno essere modificate in qualsiasi momento, in relazione alle
possibilita del bilancio comunale e del rispetto dei vincoli in materia di contenimento della spesa del
personale;

= di dare atto, altresi, che l'eventuale maggiorazione di posizione del Segretario potra essere fissata con
successivo provvedimento;

= che in caso di assenza dei Titolari di Posizione Organizzativa, la sostituzione avvenga reciprocamente tra i
Titolari di Posizione Organizzativa come di seguito previsto: .

=  Responsabile Settare 1 AFFARI ISTITUZIONALI, INNOVAZIONE TECNOLOGICA, CULTURA E TURISMO
= Responsabile Settore V SERVIZI AL CITTADINO E RISORSE UMANE

*  Responsabile Settore III POLITICHE DEL TERRITORIO E SVILUPPO ECONOMICO
=  Responsabile Settare 1V OPERE PUBBLICHE ED EDIIZIA PRIVATA

«  Responsabile Settore VI POLITICHE SOCIALI E ISTRUZIONE
= Responsabile Settore VII SICUREZZA DEL TERRITORIO

Il Responsabile del Settore VII - Sicurezza del Térritorio e del Corpo Intercomunale di Polizia Locale
Preganziol-Casier rimane titolare per gli atti di polizia giudiziaria ad esclusiva competenza dell'Uficiale di
Polizia Gludiziaria e in caso di assenza sara sostituito per il Comune di Preganziol, come previsto dal
citato Decreto Sindacale Prot. n. 25729 del 4.10.2016, dal Responsabile del Settore IV comprendente i
Lavori Pubblici, ed in subordine dal Responsabile del Settore III, nel caso si verifichi la necessiti e
I'urgenza di emettere ordinanze in tema di viabilitd strettamente connesse all'apertura di cantieri per la
realizzazione di opere pubbliche e/o ad interventi sulla viabilita a tutela della pubblica incolumita.

Il Segretario Generale in qualitad di Responsabile dellUnitd Programmazione e Controllo e Gestione
Amministrativa e valorizzazione patrimonio ed Il Responsabile del Settore II - Politiche Economico
Finanziarie di sostituiranno reciprocamente in caso di assenza.

In caso di assenza del Segretario Generale, il Responsabile del Settore II — Politiche Economico
Finanziarie & incaricato delle funzioni di competenza in materia di gestione dei Titolari di Posizione
Organizzativa.

I Segretario Generale provvedera alla sostituzione di tutti i Responsabili di Settore in caso di
contemporanea assenza del primo sostituto come individuato dal presente decreto.

DISPONE
che il presente provvedimento sia notificato a tutti i Responsabili dei Settori/Servizi/Unita interessati.

Resta salva ed impregiudicata ogni diversa determinazione che si rendera opportuna in sede di attribuzione ai
vari soggetti del servizi intesi come ripartizione del bilancio, mediante il “Plano Esecutivo di Gestione”, a seguito
eventuale nuova organizzazione dei servizi. :

Preganziol, 28.4.2017




