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ORGANISMO DI VALUTAZIONE
Verbale n. 1 del 05.04.2023

Nel giorno 05.04.2023 alle ore 13.30 si € riunito in teleconferenza, I'Organismo di Valutazione del Comune
di Preganziol, costituito in conformita a quanto previsto dalla convenzione in Atti Privati n. 1455 del
07.11.2018 con il Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana, con nomina sindacale n. 13 del
02.12.2021 aggiornata con decreto sindacale n. 17 del 13.03.2023, cosi composto:

1) Dott. Bellini Sauro Vice segretario Generale del Comune di Preganziol
Presidente dell’Organismo di Valutazione

2) Avv. Osti Gigliola Componente dell’Organismo di Valutazione

3) Dr.ssa Da Ros Sara Componente dell’Organismo di Valutazione

Da remoto si confronta sul seguente ordine del giorno:

1. Verifica stato attuazione, alla data del 31.12.2022, del Piano degli Obiettivi e del Piano della
Performance 2022-2024 approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 27.01.2022.

2. Verifica dello stato di attuazione dei progetti obiettivo specifici di ente.

1. Verifica stato attuazione, alla data del 31.12.2022, del Piano degli Obiettivi e del Piano della
Performance 2022-2024 approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 27.01.2022.

VISTO:

> il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni” come modificato dal Decreto
Legislativo n. 74 del 25 maggio 2017,

> il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

> la metodologia per il Controllo di Gestione, approvata nell’ambito del Sistema Integrato dei Controlli
interni di cui all’art. 147 del D.Lgs n. 267/2000, con delibera di Giunta Comunale n. 268 del
17.12.2019;

> il Sistema di valutazione attualmente vigente nell’Ente, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 111 del 15.06.2021 il quale prevede che i punteggi assegnati ai Responsabili incaricati di
P.0O., nell’ambito dei piani di valutazione della performance organizzativa di ente e della performance
individuale, siano i seguenti:

a) performance organizzativa di ente massimo 100 punti
b) performance individuale:
b 1) obiettivi di Settore massimo 600 punti
b 2) competenze e comportamenti massimo 300 punti

Richiamate:




b |Citta di Preganziol
< |

> la deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 del 11.06.2019 ad oggetto: “Presentazione delle linee
programmatiche di governo da parte del Sindaco: discussione ed approvazione”;

» la deliberazione di Consiglio Comunale n. 64 del 21.12.2021 ad oggetto: “Approvazione aggiornamento
Documento Unico di Programmazione 2020-2024. Riferimento 2022”;

» la deliberazione del Consiglio Comunale n. 71 del 21.12.2021 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2022-2024;

» la deliberazione di Giunta Comunale n. 258 del 30.12.2021 di approvazione, relativamente al triennio
2022-2024, della ripartizione delle tipologie e dei programmi di bilancio in capitoli e dell’assegnazione
delle dotazioni finanziarie ai Responsabili di Settore;

> la deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 27.01.2022 con la quale, in coerenza con il Documento
Unico di Programmazione ed il Bilancio di previsione finanziario & stato approvato il Piano degli
Obiettivi e Piano della Performance 2022-2024;

» le eventuali modifiche ed integrazioni dei provvedimenti sopracitati intervenute successivamente

» Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 114 del 28.06.2022 con la quale, nelle more
dell’adozione degli interventi normativi di armonizzazione degli strumenti programmatori e di
definizione di un modello tipo di PIAO previsti dai commi 5 e 6 dell’art. 6 del D.Lgs 80/2021, & stato
approvato un Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) semplificato al fine di dare contenuto
unitario ai seguenti atti di pianificazione, gia approvati dall’Ente;

> la delibera di Giunta Comunale n. 152 del 06.09.2022 con la quale si provvede a prendere atto dello
stato di attuazione alla data del 30.06.2022 degli obiettivi e dei relativi indicatori assegnati ai
Responsabili di Settore con la deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 27.01.2022, recependo le
misure correttive e le integrazioni, come da risultanze dei report predisposti dai Responsabili di settore
e recepiti dall’Organismo di Valutazione giusto verbale n. 3 in data 05.09.2022;

» i report, predisposti dai Responsabili di Settore, relativi allo stato di attuazione, alla data del
31.12.2022, degli obiettivi assegnati acquisiti agli atti dell’Unita di Programmazione e Controllo
Giuridico Amministrativo;

Esaminato il grado raggiungimento alla data del 31.12.2022 degli obiettivi, e dei relativi indicatori,
assegnati a ciascun Settore nell’anno 2022, nonché la natura degli scostamenti rispetto a quanto definito
nel Piano degli obiettivi, le cause che hanno prodotto gli stessi scostamenti nonché le conseguenze sul
grado di raggiungimento finale dei singoli obiettivi attraverso I'esame delle Relazioni dei titolari di
posizione organizzativa sull’attuazione degli obiettivi assegnati nell’anno 2022 debitamente sottoscritte;

Si rileva che:

1. In relazione all’Obiettivo n. 1 del Settore Il - Politiche del Territorio e Sviluppo Economico- ad
oggetto: “Indagini di microzonazione sismica e analisi delle condizioni limite di emergenza”, la fase
n. 4 non e stata realizzata entro il termine previsto del 11.12.2022. Non e stato possibile rispettare
la tempistica stabilita in quanto, la struttura regionale competente non ha trasmesso il parere
positivo sulla documentazione dell'indagine entro i termini stabiliti nel cronoprogramma.
(Allegato H alla DGR n. 1573 del 11.11.2021).
L'Odv prende atto della posticipazione all’anno 2023 della suddetta fase ed esprime parere
favorevole in relazione alle motivazioni fornite, pur sottolineando I'opportunita di un preventivo
confronto con I'Odyv;
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In relazione all’Obiettivo n. 2 del Settore IV — Politiche Ambientali e Lavori Pubblici — ad oggetto
“Progetto messa in sicurezza marciapiedi”, la fase n. 2 e stata realizzata in data 12.07.2022
anziché entro la scadenza stabilita del 30.06.2022. Tale lieve discostamento & dovuto a
concomitanti e non procrastinabili impegni dell’ufficio lavori pubblici. L'Odv prende atto del lieve
discostamento della suddetta fase e del relativo indicatore ed esprime parere favorevole in
relazione alle oggettive motivazioni fornite;

In relazione all’Obiettivo n. 1 del Settore VI — Politiche Sociali ed Istruzione— ad oggetto “Bando
alloggi di edilizia residenziale pubblica”, le fasi n. 4, 5 e 6 non sono state realizzate nei tempi
programmati. In relazione alla fase n. 4 ad oggetto: “Istruttoria, approvazione graduatoria
provvisoria e pubblicazione” il tempo per l'istruttoria si & notevolmente prolungato in presenza,
sia del numero delle istanze presentate, non prevedibili, sia della complessita delle procedure.
Infatti, al fine di poter eseguire le opportune verifiche, & stato necessario interagire con diversi
altri Comuni per il controllo delle dichiarazioni presentate. Le istruttorie delle istanze presentate
dai soggetti residenti nel comune di Preganziol si sono concluse nei termini previsti, mentre per i
non residenti i termini si sono protratti, in attesa delle risposte da parte degli enti interpellati, che
hanno prolungato i tempi dell'istruttoria. Conseguentemente é stata posticipata, la pubblicazione
della graduatoria provvisoria, che & stata approvata con determinazione n. 94 del 16/02/2023,
pubblicata il 20/02/2023. Per tali ragioni, sono state posticipate al mese di aprile le successive fasi.
L'Odv ritiene che la richiesta di posticipare le suddette fasi all’'anno 2023 dovesse essere discussa
con I'Odv prima della scadenza delle suddette fasi, anche in considerazione del fatto che, I'Unita
di Programmazione e Controllo ha effettuato una verifica dello stato di attuazione degli obiettivi
relativi all’esercizio 2022 al 30.06.2022 e che la stessa Unita ha provveduto, nel mese di
settembre, a chiedere ai Responsabili di Settore di comunicare eventuali scostamenti e
conseguenti riparametrazioni delle fasi e degli indicatori degli obiettivi.

L'Odv pertanto ritiene che le motivazioni fornite non permettano di considerare |'obiettivo
pienamente raggiunto, ma di considerarlo attuato nella misura dell’80%;

In relazione all’Obiettivo n. 3 del Comando Intercomunale di Polizia Locale- Sicurezza del Territorio
ad oggetto: “Redazione nuovo regolamento di videosorveglianza comunale”, la fase n. 3 che
prevedeva la trasmissione della bozza del nuovo regolamento di videosorveglianza urbana al
Segretario Generale ed ai Responsabili di Settore, non ¢ stata effettuata, infatti, si rileva che il
documento non é stato trasmesso ai suddetti soggetti entro 15/10/2022 (termine previsto) in
quanto il DPO, al quale era stato inviato in data 31/08/2022, inviava le proprie osservazioni
solamente in data 02/11/2022, a seguito di sollecito del Comandante avvenuta in data
27/10/2022. Pertanto, il Comandante, dopo aver preso atto delle osservazioni del DPO, procedeva
alla nuova stesura del regolamento inviando nuovamente lo stesso al DPO in data 13/12/2022.
Dato che il DPO provvedeva a trasmettere il proprio parere finale in data 21/12/2022, anche la
fase n 4, che prevedeva la trasmissione della bozza alla Giunta Comunale entro il 15/11/2022, &
stato effettuato in data 29/12/2022. L’Odv prende atto dello scostamento della suddetta fase e in
relazione alle oggettive motivazioni fornite;

2. Verifica dello stato di attuazione dei progetti obiettivo specifici di ente.

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 143 del 30.08.2022 con la quale sono stati approvati i progetti
obiettivo specifici di ente finanziati con I'art. 67 comma 5 lett. b del CCNL 21.05.2018):

N

Archivio Edilizio Digitale;

Migrazione documenti conservati presso Parer;

Controlli di sicurezza urbana, nelle aree di centro abitato, tesi al contrasto dei fenomeni di
potenziale degrado;
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L'OdV, esaminate le relazioni dei Responsabili di Settore; prende atto che i suddetti obiettivi sono stati
conseguiti.

L'organismo di valutazione dichiara sciolta la seduta rinviando I'analisi dei dati riguardanti la compilazione
delle schede di valutazione e la valutazione complessiva comparativa dei Responsabili di Settore

possibilmente entro il mese di maggio.

La seduta ha termine alle ore 14.20.

F.to Dr. Sauro Bellini Presidente

F.to Avv. Osti Gigliola Componente

F.to Dr.ssa Da Ros Sara Componente




