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SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI

N. 2 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVO-CONTABILE - CATEGORIA C
DI CUI UNO CON RISERVA ALLE FF.AA. E UNO CON RISERVA AL PERSONALE INTERNO

CALENDARIO DELLA PRESELEZIONE E DELLE PROVE D’ESAME

La PRESELEZIONE della selezione in oggetto si svolgera il giorno:

martedi 16 GIUGNO 2020 ore 14.00
presso la Scuola Media Statale “Ugo Foscolo” — Via A. Manzoni 39 — Preganziol

| candidati dovranno presentarsi alla preselezione, muniti di idoneo documento di riconoscimento in

corso di validita, un’ora prima delle prove scritte per le operazioni di registrazione.

Le PROVE SCRITTE della selezione in oggetto si svolgeranno secondo le modalita indicate al punto 11
“Prove d’esame” del Bando di selezione il giorno:

martedi 23 GIUGNO 2020 ore 10:00
presso la Sala Consiliare del Comune di Preganziol in Piazza Gabbin 1

La PROVA ORALE si svolgera il giorno:

giovedi 2 LUGLIO 2020 ore 10:00
presso la Sala Consiliare del Comune di Preganziol in Piazza Gabbin 1

| candidati dovranno presentarsi alle prove scritte e orale, muniti di idoneo documento di
riconoscimento in corso di validita, mezz’ora prima delle prove scritte per le operazioni di registrazione.

Si ricorda I'obbligo di rispettare le normative nazionali e regionali in vigore per quanto concerne 'uso
dei dispositivi di protezione individuale e il distanziamento sociale.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. Nessuna comunicazione sara data
individualmente ai candidati che sono quindi tenuti a prendere visione dell’elenco degli ammessi, delle
modalita di svolgimento della preselezione, delle prove d’esame nonché di eventuali ulteriori modifiche,
pubblicate sul sito internet del Comune di Preganziol.

Preganziol, 22.05.2020
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