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SETTORE V: SERVIZI AL CITTADINO E RISORSE UMANE P.l. 01190200269 — C.F. 80010170266

Responsabile: De Noni dr.ssa Paola risorseumane@comune.preganziol.tv.it
SERVIZIO RISORSE UMANE: protocollo.comune.preganziol.tv@pecveneto.it
Responsabile del Procedimento: De Noni dott.ssa Paola

ESTRATTO dell’avviso di mobilita volontaria esterna ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per I'assunzione
di n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo — cat. D con assegnazione presso il Settore V “Servizi al Cittadino e
Risorse Umane” — prot. n. 29561 del 4/11/2021.

CRITERI DI VALUTAZIONE
Omissis ...

“I candidati saranno valutati con modalita comparative, in relazione alle mansioni da svolgere, sulla base del
curriculum formativo e professionale del candidato e del colloquio individuale. La commissione avra a
disposizione 90 punti attribuibili secondo i seguenti criteri:

a) Valutazione del curriculum: max 30/90 che terrd conto di:

o Titolo di studio: laurea prevista per I'accesso dall’esterno compresa eventuale laurea specialistica,
abilitazioni, seconda laurea, master, nonché formazione nelle materie relative al posto da ricoprire;
(max 15 punti)

o Esperienze professionali, competenze e anzianita di servizio; (max 15 punti)
b) Colloquio: max 60/90 che terra conto della:

O conoscenza teorica, preparazione e capacita professionale specifica in relazione al ruolo da ricoprire;

conoscenza di tecniche di lavoro, procedure e competenze informatiche necessarie per lo
svolgimento delle attribuzioni o funzioni proprie del posto da ricoprire e/o per I'esecuzione del lavoro
connesso allo stesso;

capacita di analisi e livello di autonomia nell’esecuzione delle attribuzioni e/o del lavoro;

possesso di requisiti attitudinali inerenti al posto da ricoprire, anche con riferimento alle capacita
relazionali;

o motivazione della richiesta di trasferimento.
Il punteggio minimo per entrare nella rosa dei candidati individuata dalla Commissione é di 55/90.”
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